Угода про співпрацю
комунального закладу освіти «Навчально-виховний комплекс №9 м.Хмельницького» Хмельницької міської ради

 та _______________________________________________________________
__________________________________________________________________
м. Хмельницький                                                           
          Навчально-виховний комплекс №9 м. Хмельницького (надалі НВК №9), що здійснює експеримент всеукраїнського рівня за темою: «Формальна, неформальна, інформальна освіти у професійному вдосконаленні вчителів», в особі директора Томич Ірини Василівни, що діє на підставі Статуту, з одного боку та _________________________________________________________

 в особі ___________________________________________________________, з другого боку, уклали угоду про науково-методичне співробітництво, співпрацю між освітніми закладами в організації і проведенні експериментальної роботи всеукраїнського рівня, розробці, обміні та поширенні досвіду, залученні наукової, педагогічної, студенської, учнівської, батьківської громадськостi до обговорення питань з теми експериментальної діяльності.
          1. Предмет і мета угоди
1.1. Установлення співпраці педагогічних працівників НВК №9 м.Хмельницького та ____________________________________________

________________________________________________________________    у галузі створення освітнього середовища, що сприяє професійному вдосконаленню вчителів через формальну, неформальну, інформальну освіти з метою підвищення ефективності та результативності освітнього процесу у закладах освіти.

1.2.  Проведення спільних семінарів, практикумів, проектів з проблем професійного вдосконалення вчителів через формальну, неформальну, інформальну освіти.

1.3. Реалізація за домовленістю інших спільних дій, спрямованих на поглиблення співпраці між договірними сторонами, які не суперечать чинному законодавству.

           2. Зобов’язання сторін
2.1. НВК №9 зобов’язується:
2.1.1. Проводити збір і первинне узагальнення емпіричного матеріалу для підтвердження наукових ідей, припущень, теоретичних тлумачень з конкретних питань експериментальної роботи.

2.1.2. Розробити механізм практичної реалізації експерименту, а саме модель інноваційного освітнього середовища як чинника професійного вдосконалення вчителя тощо.
2.1.3. Підготувати інструментарій експерименту - уточнити та науково обґрунтувати критерії, показники, рівні професійної компетентності вчителів. 

2.1.4. Створювати необхідні умови для апробації та обміну досвідом з питань професійного вдосконалення вчителів через формальну, неформальну, інформальну освіти; для проведення семінарів, консультацій в межах своїх повноважень і чинного законодавства.
2.1.5.Розширювати співпрацю у галузі освітнього процесу.
2.2. ____________________________________________________ зобов’язується:
2.2.1. Забезпечувати науково-методичний супровід експериментуНВК №9.
2.2.2. Допомагати у розробці теоретико-методичних засад експерименту всеукраїнського рівня, відборі методик та технологій дослідження, змісті моніторингу експерименту, підготовці інструментарію експерименту.
2.2.3. За ініціативою і запитами закладу проводити індивідуальну теоретичну та практичну роботу з учасниками освітнього процесу, спільні обговорення результатів апробації методичних новацій на засіданнях методичних об’єднань учителів, викладачів, студентів; семінарах та у фаховій періодичній пресі.
2.2.4. Розповсюджувати інформацію щодо діяльності НВК №9  як закладу, що здійснює експериментальну діяльність з питання професійного вдосконалення вчителів через формальну, неформальну, інформальну освіти.
             3. Відповідальність сторін
3.1. Сторони несуть відповідальність за виконання зобов’язань, передбачених цією Уголою, згідно з чинним законодавством. 
3.2. Усі питання, пов’язані з виконанням угоди, вирішуються керівниками НВК №9 м.Хмельницького та _______________________________________.

3.2. Спірні питання вирішуються шляхом переговорів або письмовою регламентацією співробітництва у вигляді додаткового протоколу узгоджених дій..
3.3. Припинення дії Угоди може відбутися з ініціативи однієї зі Сторін. При припиненні дії Угоди одна із Сторін повідомляє письмово іншу Сторону. 

 3.4. При будь-яких змінах, що впливають на виконання умов даної угоди, Сторони зобов’язуються протягом двох тижнів повідомити один одного у письмовій формі.
3.5. Для швидкого досягнення цілей за даною угодою, Сторони зобов’язуються обмінюватися наявною у їхньому розпорядженні інформацією з аспектів взаємного інтересу.

           4. Заключні положення
4.1. Угода набирає силу з моменту підписання її Сторонами і діє протягом 2018-2022 років. 
4.2. Угоду складено в 2-х примірниках, кожен з яких має однакову юридичну силу й зберігається у кожної зі сторон.

           5. Юридичні адреси сторін:
	Навчально-виховний комплекс

 №9 м.Хмельницького
вул.Чорновола, 155,  м.Хмельницький,

 26009
тел.: (0382)64-77-13,
е-mail: nvk_9khm@ukr.net
Директор НВК №9

________________ І.В.Томич

«___»____________20___ р.
	__________________________

вул. 

м. __________________________, Хмельницька обл., 

тел.: ____________________
e-mail: __________________
__________________________

___________   _________________

«___»____________20___ р.



